ALINEACION CON LAS RECOMENDACIONES DEL TCFD

RECOMENDACIONES SECCIONES DEL INFORME

GOBERNANZA

a) Describa la supervisién del Consejo de Administracion sobre los riesgos y las oportunidades relacionadas con el clima. El Consejo de Administracién de Sempra Infraestructura supervisa los asuntos ASG. Las sesiones del consejo realizadas
hasta el momento, han girado en torno a la estrategia general; porlo tanto, se espera que los detalles sobre los riesgos y
oportunidades asociados al cambio climatico, se revisen en el futuro.

b) Describa la funcién de la administracién al evaluar y gestionar los riesgos y las oportunidades relacionadas con el clima. La gestion ambiental de Sempra Infraestructura esta estructurada para depender de nuestro recién
integrado Comité de Sustentabilidad, que ademas de revisar y aprobar la estrategia de sustentabilidad
a nivel SI, supervisara y monitoreard nuestras acciones y progreso en la materia.

ESTRATEGIA

a) Describa los riesgos y las oportunidades relacionadas con el clima que se han identificado a corto, mediano y largo plazo.  Nuestros objetivos en sustentabilidad de corto, mediano y largo plazo %

Estrategia de cambio climatico y gestién de riesgos ®

b) Describa el impacto que los riesgos y las oportunidades relacionadas con el clima tienen Riesgos fisicos y de transicion

sobre los negocios, la estrategia y la planificacién financiera de la organizacion. Oportunidades relacionadas con el clima *%

¢) Describa la resiliencia de la e strategia de la empresa, teniendo en cuenta los
diferentes escenarios, incluyendo un escenario a 2°C o menos (IPCC).

GESTION DE RIESGOS

a) Describa los procesos de la organizacién para identificar y evaluar los riesgos relacionados con el clima. Gestion de riesgos %

Estrategia de cambio climatico y gestién de riesgos ®

b) Describa los procesos de la organizacion para gestionar los riesgos relacionados con el clima. . . S sk
Riesgos fisicos y de transicién “%

¢) Describa cdmo se integran los procesos para identificar, evaluar y gestionar los riesgos
relacionados con el clima en la gestién general de riesgos de la organizacién.

METRICAS Y OBJETIVOS

a) Difunda las métricas utilizadas por la organizacion para evaluar los riesgos y las oportunidades Sustentabilidad %

relacionados con el clima acorde con su estrategia y sus procesos de gestién de riesgo. L. . . N
glay P g g Nuestros objetivos en sustentabilidad de corto, mediano y largo plazo %

Oportunidades relacionadas con el clima *%
Métricas y metas %

b) Reporte los alcances 1y 2, y si es necesario, el alcance 3 de las emisiones de Perfiles de emisiones de GE| *%

gas de efecto invernadero (GEI), y sus riesgos relacionados. . - s
Reduciendo nuestras emisiones “%

Emisiones estimadas de alcance 1y 2 ®

c) Describa los objetivos utilizados por la organizacién para gestionar los riesgos y las oportunidades Nuestros objetivos en sustentabilidad de corto, mediano vy largo plazo *

relacionados con el clima y el rendimiento en comparacién con los objetivos. . n w
Reduciendo nuestras emisiones “%

Métricas y metas %
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